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INTRODUCTION

La politique d'évaluation de la polyvalente de Charlesbourg vise a faire conndaitre notre
vision de I'évaluation des apprentissages pour les groupes du programme d'éducation
intermédiaire. « Elle constitue une déclaration d'intention et une promesse d'action
décrivant les principes et les pratiques qui permettront d'atteindre les objectifs
d'éducation liés a tous les aspects de I'évaluation. »! Elle est destinée aux enseignants, &
la direction, aux éléves, aux parents et aux membres du conseil d'établissement afin que
tout le monde parle le méme langage.

La politique d'évaluation est rédigée et mise a jour régulierement pour suivre |'évolution
de notre document des normes et modalités d'évaluation. Le document sur les normes et
modalités d'évaluation, rédigé par un comité d'enseignants et un membre de la direction,
est a la base de notre politique d'évaluation. Ce dernier est révisé et mis a jour
annuellement, puis approuvé par l'ensemble du personnel de |'école et les membres du
conseil d'établissement.

Notre politique d'évaluation s'articule en dix sections : la planification de I'évaluation PET,
le principe d'évaluation soutenant |'apprentissage des éléves, la gestion des travaux remis
en retard, la communication de l'information, le jugement final, la politique de promotion
d'un niveau a l'autre, les conditions d'admission au PEI, I'encadrement, la reconnaissance
ainsi que le suivi et la diffusion de la politique.

Cette politique d'évaluation devient notre document de référence et oriente toutes nos
actions en ce qui a trait a I'évaluation.

PLANIFICATION DE L'EVALUATION PEI

L'évaluation critériée du PET s'ajoute a I'évaluation réguliere dans notre établissement.
Elle a pour but de soutenir et de favoriser I'apprentissage des éleves et doit €tre pergue
comme continue. A chaque année du secondaire, les enseignants doivent construire des
évaluations répondant a chacun des objectifs spécifiques de I'IB. L'évaluation doit se
faire dans chacune des matiéres.

Les normes du PEI en matiere d'évaluation ont été intégrées dans le document des normes
et modalités de I'évaluation de notre établissement. Ce document a été placé en annexe
pour alléger le présent texte (annexe I).

! Guide des principes a la pratique P.42



PRINCIPE D'EVALUATION SOUTENANT L'APPRENTISSAGE DES ELEVES

Tous les enseighants doivent concevoir des plans d'unités de travail et des taches dont
le contenu est aligné avec les exigences du MEQ et de I'IB. Les quatre critéres ainsi que
chacun des aspects doivent obligatoirement étre évalués au moins deux fois par année,
et ce, d chaque année du programme dans chacun des groupes de matieres. Pour ce faire,
les enseignants utilisent les critéres d'évaluation prescrits pour les 1™, 3¢ et 5° années.
Pour la 2¢ et la 4¢ année, les enseignants utilisent les grilles du niveau supérieur.

GESTION DES TRAVAUX REMIS EN RETARD

Le respect des échéanciers est une valeur que nous souhaitons valoriser au PEIL. Cette
derniere permet une rétroaction rapide et efficace aupres des éleves ce qui soutient
I'apprentissage des éléves. Ainsi, les enseighants peuvent pénaliser I'éleve pour un travail
remis en retard. Lorsque la date de remise est dépassée d'une semaine, I'enseignant a la
possibilité de refuser le travail et d'y attribuer « zéro ».

COMMUNICATION DE L'INFORMATION

A la fin de I'année scolaire, le bulletin PET est acheminé aux parents. De plus, une copie
du bulletin est conservée dans le dossier de I'éleve.

Une capsule d'information traitant de I'évaluation au PEI est disponible sur le site
Internet de I'école. Elle est accessible pour I'ensemble de la communauté scolaire.

Le guide de références, remis a chaque éleve, contient I'ensemble des critéres pour
chacun des groupes matieres, les criteres pour l'obtention du diplome d'éducation
secondaire internationale (DEST) ainsi que les descripteurs des notes finales du PEI. Ceci
vise a informer les éléves et leurs parents de I'évaluation au PET.

JUGEMENT FINAL

La note finale d'un éleve dans une matiére est déterminée par I'enseignant en fonction
des résultats obtenus lors des évaluations sommatives et de la progression de I'éleve
pendant l'année scolaire. La note finale représente le portrait de I'éléve et non une
moyenne des résultats obtenus en cours d'année. Nous utilisons les descripteurs des
notes finales du PEI (annexe IT). S'il y a plus d'un enseignant dans une matiére, il y a une
révision interne afin d'assurer la cohésion des résultats finaux.



POLITIQUE DE PROMOTION D'UN NIVEAU A L'AUTRE

Pour le passage d'une année a l'autre au sein du programme d'éducation intermédiaire,
I'équipe d'enseignants, en collaboration avec la direction, procéde a I'étude du dossier de
I'¢leve. Il y aura promotion si :

L'éleve est en réussite dans toutes ses matiéres.

o L'éleve s'est engagé individuellement et collectivement de fagon positive dans
l'action et le service.

e L'éleve adhére aux valeurs et exigences du PEI (projet interdisciplinaire, projet
design, projet personnel, exposition des travaux, participation positive aux
activités du programme, etc.).

e L'éleve démontre une ouverture a développer les qualités du profil de I'apprenant.

Un éleve qui ne répond pas aux attentes, qui compromet sa réussite ou celle des autres,
sera rencontré en cours d'année. Le formulaire de maintien dans un programme (annexe
ITT) sera rempli par les enseignants et les parents en seront informés par écrit (annexe
IV). A ce moment, les exigences seront énoncées clairement. Des mesures d'aide peuvent
8tre mises en place. A la fin de I'année scolaire, si éléve n'a pas corrigé la situation, il
pourrait tre réorienté vers un autre programme.

Certains éléves peuvent 2tre promus sous condition avec une entente avec la direction.
CONDITIONS D'ADMISSION AU PEIL

Pour &tre admis au programme d'éducation intermédiaire de la Polyvalente de
Charlesbourg, il y a évaluation du dossier académique de [|'éleve par la direction en
collaboration avec la conseillere en orientation. L'école tient compte du bulletin de 5
année et de la premiere communication de 6° année. Nous admettons les éleves qui sont
en réussite en anglais, frangais et mathématiques. Pour plus de détails a ce sujef,
consultez « la politique d'admission au PEI ».

ENCADREMENT

e Les enseignants de toutes les matiéres de la 1" a la 5 secondaire sont tenus de
participer a la planification verticale des contenus de matiere a chaque début
d'année scolaire.



Les enseignants de toutes les matiéres de la 1" d la 5° secondaire sont tenus de
réaliser au moins deux plans d'unités de travail par année. Ils doivent faire parvenir
un échantillon de tous les travaux réalisés et évalués a l'aide des critéres (un bon,
un moyen et un faible) a la coordonnatrice au plus tard en juin de chaque année
scolaire.
Les enseignants sont tenus d'évaluer chaque critére de sa matiere minimalement 2
fois a chaque année.
Les enseignants doivent conserver dans leurs dossiers personnels, pendant un an,
toutes les évaluations critériées vécues par les éleves.
Les enseignants doivent communiquer les résultats des taches d'évaluation aux
parents, et ce, minimalement deux fois par an. Cette communication peut prendre
les formes suivantes :

> Signature des parents sur I'évaluation critériée

> Portail Mozaik-parents

> Bulletin de mi-année

> Bulletin de fin d'année (obligatoire)
Les enseignants peuvent, s'ils le désirent, transformer les résultats des
évaluations critérices de I'IB en notes en pourcentage pour répondre aux
exigences du MEQ. Toutefois, l'inverse n'est pas permis.



RECONNAISSANCE

L'éléve qui compléte son parcours au PEI peut recevoir deux diplomes. Le tableau suivant
précise en détail les regles établies pour chacun d'eux.

Emis par Diplome Conditions d'obtention
e Cumuler un total de 54 unités de quatrieme et de
cinquieme secondaire dont 20 minimalement pour la
derniére année
Réussir son frangais de cinquieme secondaire
Réussir son anglais de cinquiéme secondaire
Réussir les mathématiques de quatriéme secondaire
MEQ DIPLOME D'ETUDES Réussir histoire et éducation a la citoyenneté de
SECONDAIRES (DES) quatrieme secondaire
Réussir son cours d'art de quatriéme secondaire
e Réussir I'éthique et la culture religieuse ou I'éducation
physique de cinquiéme secondaire
e Réussir le cours de sciences de quatriéme secondaire
e  Obtenir le DES, étre admissible au certificat de I'IB et
avoir suivi les deux dernieres années du PET
e  Réaliser son projet personnel en conformité avec les
exigences particulieres de la SEBIQ
e Présenter une moyenne de 60 % et plus dans le volet
SéBIQ DIPLOME D'ETUDES enrichissement du frangais et de I'anglais
SECONDAIRES e  Mditriser les compétences de la fin de deuxiéme année
INTERNATIONALES du programme de trois ans d'espagnol du MEQ
(DéSI) e  Réussir les cours de sciences humaines, mathématique et
un cours de science de cinquieme secondaire
e  Avoir complété selon les exigences son programme de
service en tant qu'action au PET

A la demande de I'établissement, I'APPESI (Attestation de participation au programme
d'éducation secondaire international) sera remise a I'éléve qui ne peut satisfaire aux
exigences du DESI. La SEBIQ émettra l'attestation aux éléves qui ont suivi les huit matiéeres
correspondantes du PEI, qui ont réalisé leur projet personnel et qui ont satisfait a leur
programme de service en tant qu'action au PET.

SUIVI ET DIFFUSION

Sous la responsabilité de la coordonnatrice, la politique sera révisée annuellement. Le
processus se fait en équipe PEI en début d'année scolaire pour &tre diffusée a la premiére
étape. La coordonnatrice est responsable de la diffusion de la politique aux enseighants, de
la diffusion sur le site web de I'école et de la transmission de I'information aux parents.



ANNEXE I
Normes et modalités d'évaluation des apprentissages

=

de Charlesbourg
un projet de vie

Approuvé 3 I' Assemblée générale du 17 juin 2018

Censinure [a réusate !

La planification de I’évaluation B

ENCADREMENT LEGAL ET REFERENCES A CONSULTER

1. Lot sur 'mstmction publique (LIP]), articles 19 et 96.15.
2 Reézime pedasogzique de I’ education préscolawe, de I’ L t primaire et de 1" enseiznement secondaire.
3. Programme de formafion de école quebécoise, enseignement secendaire [FFEQ).
4 Progression des apprentissages et Cadre d'évaluation
5. Politique d’évaluation des apprentissages.
6. « Remowvaler | encadrement local em évaluation der apprentizzage: » Gude a 'mtention des écoles et des commissions scolairas.
7. Guide de gestion de la sanction des études et des épreuves miniztémelles, Edition 2013.
3. Convention collsctive des enseignants.

Champ d°applieation
Le présent document établit les normes et modalités sur 12 planification de 1"évaluation des apprentissages au secondaire. Il conceme 1’ équipe-école et régit les pratiques
d’évalnanon dans un esprt d’équité, de respect, de nguenr et de fransparence.

Date d'entrée en vigueur
Ces normes et modalités entrent en vigueur a compter d'zott 2018,




NORMES

MODALITES PC

ENCADREMENTS LEGAUX

Norme 1

La planification de ['evaluation est ume
responsabilité de 'enseignant. I1 peut la partager
au bezoin avec sas collegues du méme nrveau ou
de |z méme matiére

Modalites

L’enseignant choisit ou elabore ses outils d'évaluation et de consigration en fonction des
apprentissages farts en classe et tient compte des besoins et capacités des éleves qui hai
zont confiés

L' équipe-cvele détermine 3 quels enseignants incombera la respernsabilite de consigner
des shaervations sur une des compétences suivantes @ exercer son juzemesnt Srganiser
zon fravail, savelr commumiquer st fravailler en dquipe.

Ladirection fra;mzmet aux snssiznants et aux intervenant: les informations importantes
concernant les éleves qui leur sent confies.

Au PEL l'anseigrant plamifie des plans d'umitds de travail, selon lez emigences da I'IB,
permettant d'évaluer chague ertére au moins deux fois par année.

Norme I

La: plamifieation de l'évaluation respecte le
programme de formation de 1'école quebécoise.

AMadalites

Lz planification globale etablie par I enzeiznant comports :

- Laz compétences dizciphnawas et leur pondéranon:

— Lea: moments of les situations d'évaluation (SE) seromt zdministrdes da fagen
commune (gels de couwrs);

Lz plamufication globale tablie par ' enseignant fait référence aux attentes de fin de cycle

ou d’zonée (au 2° eyele) et au Cadre d'evaluation des apprentissages.

A besomn, |"équipe disciplinaire de chaque niveau se rencontre pour faire le survi de la

plamificanon globale de I'évaluanon. Dans le TFG, 75 minures par cvels sont accorddss

aux rencontres de niveaux et'ou aux rencontres eychgues.

Au PEI, des rencontres de planification coopérative ont liew pénodiquement, Elles

servent a réaliser 1'articulation verticale et honizontale du programme (Reférence 3 la

pohitique d’evaluation PEI)}

Faférences:
- LIF, amticle 19.2

- Instruction annuelle 2017-2018,
disposition 2 4

-PFEQ, p. 13,14,17

- Convention collective
8-2.01

- Bézme padagozique article 20

Norme 3

Le plan d'mtervention de I'éléve contient des
mmdicztions quant a 'obhigation de recounr a
des adaptations oumedifications en évaluation
afin de garantir la continuité dans les
itervenhons.

Modalites

L’enseignant collabore awvec la direction et les aufres intervenants pour préciser les
adaptations et les modifications concernant la tiche les ountls d’évaluation, le soutien
offert, le temps accords, ete.

En francisation, powr détermuiner si l'éléve a besoin d'un plan d'intervention,
l'enzeignant prend en considération les critéres relahf: an programme Intégration
lmpuistique et soctale pour les élaves allophones en fonction des valewrs relatives an
soutien 3 |'apprentissage du frangais (Valewr SASAF)

11
22

Soutien linguistique d"appomt en francais (2 périedes/cycle)

Service d"accueil et de soutien a I'apprentizsage du frangais en classe ordinaire
{9 penodes/cycle)

Service d'zccuell ef de soutien a 1" apprentissagze du frangais en classe ordmawe,
éléve en situation de grand retard scolaire

Classe d accueil ILS

32:
34

Lors de 'ouverture ou de la révizion d'un plan d'intervention, un minmmum d'un
enserznant dott e présant,




de Charlesbourg

Un projet de vie

Approuvé 3 I' Assemblée générale da 1™ juin 2018

Construrre la rénsaite |

icati —
La communication —

ENCADREMENT LEGAL ET REFERENCES A CONSULTER

1. Lod sur I'instruction publique (LIP), articles 19 et D615,
2 Régime pédazogigue de 1'éducation préscolaire, de 1'enseign t primaire et de I' i t secondaire.
3. Programme de formation de 1'école québéceise, enseignement secondaire (PFEQ).
4 Progression de: apprentizsages et Cadre 4" évaluation
5. Politique 4’ évaluation des apprentiszages.
6. « Renowrvelar I e, t loeal en avalnation des app izsagas o Guide 3 'intention des écoles et des commissions seolares.
7. Guide de zestion de la sanctien des études et des épreuves ministérielles, Edition 2015.
8. Convention collective des enseignants.

Champ d"application
Le présent document établit les normes et modalités sur la planification de 1" évaluation des apprentissages au secondaire. Il concerne 1" équipe-école et régit les prafigues
d’évaluztion dans un esprit 4’ &qmté, de respect, de rigusur et de ransparence.

Date d'entrée en vigneur
Cas nommes ef modalités enirent en vigueur 3 compier d'aout 2018,




AODALITES BFC

ENCADREAMENTS LECATX

Narme 1

L école unhze le bullstn umaque powr renselgner
le= parents du chemmement scolare ds lew
enfant

Modalires

Les bullenn: sont tranmous 3 1z fin de chaoume des trous Stapes zu plos tard -
- le 20 novembre

-le 15 mars
- le 10 jurllet

Note - Dgpuis 2024-201 5, wner modaiis d quplication progrecsive du betlietn parmae quo manidres s {1
aele @ di ia B econdaing peur laquelles i@ nomibre d heurer o WUSiEemenr manTiond dau &

i @zt die 100 Fuurer ow misire de me pas focrive i rasuas disciplinaive o bullen
de la pramire -um o & ceiuf de Ja 2ompe. Cote modniind & wpplication @mnTd que jes motes
concerndes dofvmt dre déserminger au ditut da |'ande.

Les récultats présentés 3 la secton 2 des bulletms scolamves somt exprimes en
pourcentaze.

Les résultats :'appwent sur le Cadre d'évaluation des appreptissages affévents
Programme de formanion de 1" école québéconse.
Daﬁmmﬂ?ilaﬂnl‘éht&ldﬂﬂﬂpmd'mede.mcumpetm(m
300 Jugement critique, olgamiser son taval, savolr commwmnguer et travailler en
emnpe)mﬁrmﬂuhpumee:hwu-mpe La biste des commentamres 3
uttlizer dans ls bulletn powr ces competences est établie par 1" équpe-scole.

Les éléves allophones ayvant une cofe SASAF 32 pewvent étve exsmpteés de 1'évahmtion
previe par I'application des dispositions relairves a la gnlle-matieres.

Au PEL lez enzagnants zont tenu: da commmmaquer 13 progreszmon de 'éléve dans
1'attemnte de | évalnanon criténée des apprentissages en coins o ‘anmes.

Norme 1
L école transmet aum parents une compmmication
autre que la bullshn

Modalités

L2 premiére commumication est fransnmse aws parents au phis tard le 15 octobre. Flle
dott las renzspner sur | apprentizsags ot le comporterment de lenr anfant.'
L'equpe-acole doit comvenrr du conferm et de la forme que prendia cetie
ﬁ:]:l:n:l:llmiﬂlﬁml

Norme 3

Dees rerseiznements sent fommis awx parests an
meins une fois par mois.

Modalites

L'enceignamt est responsable de commmmiquer au moins e fors par mois avee les
parents des eléves dans les cas o

ol

Rémme pedagopique arficle 20 291,
292

Article 30.1, 3028 304

PFEQ Article 30.2

Instrection annuelle 2017-2018 2 3
Répme pédagomque arncle 29
Fémme pedagomnque arncle 292
LIP, article 19

! Regme pedegongue

AODALITES PC

ENCADREMENTS LECATX

- ses performences laissent cramdre qull n’atieindra pas le sewl de réussite fixe
pour lez programrees 4" études;

- ses comportements ne sont pas conformes sne régles de condmte de | dcole;

- Ces renseignements sont prévus dans le plan d'mtervention de éléve.

O 2=t de la responsabilite des parents de consulter le portal de lewr enfant ou autres

outils de commumacation. A lewr demande, |'école fourmit |'mformetion aw: parents

i n'y ont pas accés,

Norme 4
An deébut de 'année seolawe, I'equipe-cyele doit
transmettrs des infonmations sux parent: et 3
'eleve au repard des programmes et de lear
finalité.

Modalite:

La direction de I'école remet s parents, en début d'année

- s competences disciplinawes et leur pondération,

- La fieguence des eévaluations pour chaque d.Ls.{:rplu_le H

— Les moment: ou les simations d'évaluation (SE) seront admimsiréez de
fagon commune (gels de comrs);

Norme £

Lz bulletin deat fare étar des sprrennszages
réalisés par 'éléve en prande difficults au regard
des exigences du progranmee dans leguel 1l est
mscmt

AModalites

Pour I"éléve qui présente um retard moportant dans ses apprentisssges nécesmnitant des
modificaions am progamme, los conmmumieations dorvent en fave clawement état. T
eade de comrs distinet est uhlise.

Les commmmications devront mentionner les modifications a 1" évalnation tel qu’stably
dans le cadre du Flan d'intervention de 1" éléve. Les codes de coms = termunant par
100 dorvent stre utihsés lorsque les exnpences du FFEQ) pour les élaves sont modifises
Info/Sanction 12-13-022.

Deux rencontres de ullefin sont prévues an calendner scolaire annuel

Dans le cas des éléwes EHDAA TSA mtegres, dyscalculigues ou evoluant en
adaptation scelzme, la progreszion propre a l'éléve doit se retrowver dans les
commentaires qm aceempagnent les jugements portes sur les competences.
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No

fin

ale

Total

(4 criteres)

1-5
6-9
10-14
15-18
19-23
24-27
28-32

ANNEXE IT
Grille des résultats finaux

Descripteurs

Produit un travail de tres faible qualité. Fait un grand nombre d’erreurs de compréhension majeures ou a une
mauvaise compréhension de la plupart des concepts et des contextes. Fait rarement preuve de pensée critique
ou créative. Manque considérablement de flexibilité en n’utilisant que rarement des connaissances ou des
compétences.

Produit un travail de faible qualité. Exprime un manque de compréhension ou d’'importantes lacunes dans la
compréhension d’un grand nombre de concepts et de contextes. Fait parfois preuve de pensée critique ou
créative. Manque généralement de flexibilité dans I’utilisation des connaissances et des compétences, qui sont
souvent peu appliquées.

Produit un travail de qualité convenable. Communique une compréhension élémentaire d’'un grand nombre de
concepts et de contextes, malgré quelques erreurs de compréhension ou lacunes majeures. Commence a faire
preuve d’une certaine pensée critique et créative, bien qu’élémentaire. Manque souvent de flexibilité dans
Iutilisation des connaissances et des compétences et a besoin d’aide, y compris dans les situations familiéres de
la classe.

Produit un travail de bonne qualité. Communique une compréhension élémentaire de la plupart des concepts et
des contextes, malgré quelques erreurs de compréhension et lacunes mineures. Fait souvent preuve de pensée
critique et créative élémentaire. Fait preuve d’une certaine flexibilité dans I'utilisation des connaissances et des
compétences dans les situations familieres de la classe, mais a besoin d’aide dans les situations nouvelles.

Produit généralement un travail de trés bonne qualité. Communique une bonne compréhension des concepts
et des contextes. Fait preuve de pensée critique et créative, parfois de maniere complexe. Utilise des
connaissances et des compétences dans les situations familiéres de la classe et de la vie réelle et, avec de I'aide,
dans certaines situations nouvelles de la vie réelle.

Produit un travail de tres bonne qualité, parfois innovant. Communique une tres bonne compréhension des
concepts et des contextes. Fait preuve de pensée critique et créative, souvent de maniére complexe. Utilise des
connaissances et des compétences dans les situations familieres et nouvelles de la classe et de la vie réelle,
souvent de maniére autonome.

Produit un travail de tres bonne qualité, souvent innovant. Communique une compréhension approfondie et
nuancée des concepts et des contextes. Fait systématiquement preuve d’'une pensée critique et créative
recherchée. Transpose souvent ses connaissances et ses compétences de maniére autonome et compétente
dans un éventail de situations complexes de la classe et de la vie réelle.
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ANNEXE III
Formulaire de maintien dans un programme

Evaluation du maintien d’un éléve dans un programme

Un projet de vie

Identification de I’éleve

Nom: Groupe:

Noms des enseignants:

Anglais: Espagnol:

Francais: Ethique et C.R.:
Mathématique: Art ou musique:
Sciences: Educ. physique et santé:

Univers social:

Programme:
1 Anglais X-tra 1 PEI (1 Multisports 1 Arts de lascene
(1 EESL (1 Robotique (1 Santé globale

Dates et objets des rencontres avec I'éléeve Intervenants présents

Dates et objets des appels/rencontres avec Intervenants présents




les parents

Précisions

Ce formulaire a été prévu pour dresser un portrait de situation afin d'éclairer la prise de décision quant au maintien d'un éléve
dans son programme ou dans sa concentration.

Veuillez tenir compte des principes suivants:

® Conformément au modele RAI, une démarche doit avoir été initiée avec I'éleve et ses parents. Ce formulaire ne fait
pas partie des premieres étapes de la démarche a mettre en place;

® Les résultats scolaires, notamment ceux dans les cours associés a la concentration, ne constituent qu'un des critéres
de maintien;

® |e facteur motivation associé au programme ou a la concentration doit étre considéré et évalué dans la démarche.

Portrait de la situation en classe

1:Insatisfaisant 2 : Peu satisfaisant 3 :Satisfaisant 4 : Trés satisfaisant

Comportement en classe

Comportement en général en classe

Travaux complétés

Devoirs

Combien d’exclusions de classe I'éléve compte-t-il dans le dernier mois Inscrire le nombre:
(dans votre cours)?
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Attitude de I’éleve

Relation avec 'adulte

Relations avec les pairs

Comportement lors des sorties

Implication dans le programme

Participation aux activités

Pour étayer le portrait de I'éléve, veuillez mentionner les interventions réalisées pour tous les items pour lesquels vous avez coché
2 ou 1 et donner des précisions quant aux motifs d'exclusion de classe.

Faits, exemples, etc. Interventions réalisées

Opportunités d’amendement offertes a I'éleve

Autres informations ou commentaires devant étre pris en compte dans le processus

Veuillez déposer ce formulaire a la direction adjointe responsable du niveau de I'éléve.
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ANNEXE IV \
. Lettre a I'attention des parents pour le (
Bonjour, maintien dans un programme

A la suite du bulletin de la premiére étape, les enseignants (et la direction) ont Un projet de vie

procédé a I'évaluation du dossier scolaire de chaque éléve du programme d’éducation intermédiaire (PEI).

Nous souhaitons vous rappeler que, conformément a la politique d’évaluation, pour demeurer au sein du
programme d’éducation intermédiaire, I'éléve doit répondre a ces exigences :

Etre en réussite dans toutes ses matiéres;

S’engager individuellement et collectivement de facon positive dans I'action et le service;
Adhérer aux valeurs et exigences du PEI (projet interdisciplinaire, projet design, projet personnel,
exposition des travaux, participation positive aux activités du programme, etc.);

Démontrer une ouverture a développer les qualités du profil de I'apprenant;

Avoir un comportement qui assure sa réussite et celle des autres.

Nous constatons que votre enfant éprouve des difficultés en lien avec ............
Afin de corriger la situation, nous proposons........
La situation sera réévaluée a la fin de I'année scolaire, avant le classement de juin.

Merci de votre précieuse collaboration.

L’équipe PEI
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